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איגוד החברות הציבוריות מוביל ומקדם את שוק ההון הישראלי

סקירת פעילות 2024-2025
איגוד החברות הציבוריות הוא הקול המייצג של החברות הנסחרות בבורסה בתל אביב, משך 34 שנים, משנת 1991. 
חזון האיגוד הוא להוביל ולקדם סביבה עסקית מיטבית עבורן ולהעניק להן ערך מוסף במגוון היבטים רגולטוריים, 

כלכליים ותקשורתיים.

איגוד החברות הציבוריות הוא האיגוד היחיד והבלעדי בישראל שמתמחה בדיני חברות ודיני ניירות ערך. האיגוד 
מספק מעטפת משפטית לחברות הציבוריות, פועל למניעת רגולציה נוספת ומייצג את האינטרסים של החברות 
מול משרדי הממשלה, ועדות הכנסת, רשות ני"ע, רשות שוק ההון והבורסה. ההישגים הבולטים של האיגוד בשנים 
האחרונות כוללים את המעבר מ-4 דוחות כספיים ל-2 בשנה לחברות קטנות ובינוניות )בימים אלו האיגוד מקדם את 

הרחבת התחולה של מעבר לדו"ח חצי שנתי לכל החברות(, 
פירעון,  חוק חדלות  נושאי משרה במסגרת  הקלות באחריות 
מעבר לרגולציה וולנטרית בתחומי ה-ESG וה-iXBRL, הקמת 
העסקי  מהמגזר  שותפים  עם  הדירקטורים  איגוד  והפעלת 
הרחבת  נגד  במאבק  הצלחה   ,IR-ה תחום  קידום  והאקדמיה, 
חברות  בזירת  המונופול  ריסון  החברות,  לכלל  השכר  הגבלת 
לחברות  הקלות  הנפקה,  בהוצאות  הכרה  למוסדיים,  הייעוץ 
עם  בפועל  ויישומו  האסדרה  עקרונות  חוק  חקיקת  דואליות, 
בקרה על תוצרי רגולציה )על מנת שרגולציות חדשות יעברו 

מבחני RIA כולל בדיקות עלות תועלת(.

מקצועיים  מפגשים  וובינרים,  כנסים,  מקיים  האיגוד  בנוסף, 
בקביעות  מפיץ  בלבד(,  האיגוד  )לחברי  ייעודיים  ופורומים 
ולמקבלי  נגישות לרגולטורים  ומאפשר להם  ניוזלטר לחבריו 

ההחלטות.

אנו באיגוד סבורים שפיתוח שוק ההון הציבורי בישראל הוא אינטרס לאומי מובהק ולכן השקעה של המדינה בו 
חשובה לכל אדם מאזרחי מדינת ישראל. שוק ההון הציבורי נועד לשרת את הכלכלה המקומית: הוא מסייע בהקצאה 
יעילה של המקורות במשק, מגדיל את הפעילות העסקית ותורם לצמיחה ולתעסוקה. הוא מספק גישה רחבה, זמינה 
וכדאית למקורות הון וחוב עבור חברות ישראליות ובכך מאפשר להן ליזום ולהרחיב את פעילותן, לייצר מומחיות 
ויתרונות יחסיים, לפתח מגוון ענפי פעילות, להעניק שירותים ולפתח מוצרים ברמה גבוהה - יסודות המאפשרים 
להן גם לצרף עובדים חדשים לשורותיהן. זו גם הסיבה שמחקרים כלכליים רבים מצביעים על קשר הדוק בין שוק 
הון ציבורי מקומי חזק ותוסס לבין כלכלה יציבה וצומחת. מבט על העולם מראה מתאם חזק בין כלכלות מבוססות 

לבין שווקי הון ציבוריים מפותחים ומצליחים.

המשק  בו  במצב  שבעתיים  ונכון  שגרה,  בעת  נכון  הדבר 
היא  האיגוד  של  עוצמתו  מלחמה.  במצב  נמצא  הישראלי 
ומטרתו  מייצג  הוא  אותן  הציבוריות  החברות  של  עוצמתן 
להפוך את ישראל למרכז פיננסי בינלאומי מוביל, תוך גידול 
במדינה  הנסחרות  הציבוריות  החברות  במספר  משמעותי 

ומניעות את הצלחתה הכלכלית.

הפעילות השוטפת של האיגוד, כוללת:
ייעוץ משפטי, יחסי ציבור וקשרי ממשל, 

כנסים, פורומים והכשרות.
הפעילות ממומנת מדמי החבר אותם

משלמות החברות הציבוריות.
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ההצבעות 	  על  אנטרופי  של  השליטה  נטרול 
גביית תשלום  ומניעת  של החברות הציבוריות 
שקלים  אלפי  עשרות  של  חסכון   - מהחברות 

לשנה לחברה.
הקלות במועדי דיווחים מידיים.	 
הקלות בדו״ח סולו.	 
אפשרות ביטול וועדת מאזן בתאגידים קטנים.	 
בחברות 	  זרה  רגולציה  על  להסתמך  אפשרות 

דואליות ללא גרעין שליטה.
מדיניות 	   ,ISOX( מנפיקות  לחברות  הקלות 

תגמול, כהונת יו״ר - מנכ״ל(.
פתיחת שוק החברות לרישומים והכנסת הבורסה 	 

בין  של  חסכון   - המחירים  לעליית  מאזן  כגורם 
10,000 ₪ ל-50,000 ₪ לחברה לשנה.

נוסטרו 	  השקעות  על  מע"מ  תשלום  ביטול 
בחברות - חסכון משמעותי לחברות רלבנטיות.

ובדיני 	  ני״ע  בדיני  הקורונה  בתקופת  הקלות 
חברות.

מניעת רגולציה עודפת בהחלת התיקונים לחוק 	 
הגנת הפרטיות.

חוב 	  באגרות  לתמיכה  ישראל  בנק  עידוד 
תשואות  הורדת   - הקורונה  בתקופת  קונצרני 

וחיסכון בגיוס אג״חים.
גיבוש תקנות בדיני החברות )תביעות נגזרות( 	 

לקביעת מסגרת פעולה.
תיווך בין הגופים המוסדיים והחברות בסוגיית 	 

אישור מינוי דחצ"ים.
סיוע לחברות בהתמודדויות משפטיות.	 

לשני 	  בשנה  כספיים  דו"חות  מארבעה  מעבר 
משוער  שנתי  חסכון   - בשנה  כספיים  דו"חות 

לחברה כ-100 אש"ח.
 	 Overruling מדיניות תגמול ושכר מנכ"ל - זכות

לחברה  תמרון  מרחב  מאפשרת  לדירקטוריון 
איכותי,  בכיר  ניהולי  אדם  כוח  לשמר  או  לגייס 

שיקדם את תוצאותיה.
הנגשה - סיוע לחברות שנתבעו בדחיית התובענות 	 

ליגיטציה  עלויות  של  כספי  )חסכון  הייצוגיות 
בסך של כ-30,000 ₪ לחברה, הנחה בהתקשרות 
רגולטורי  ופיתרון  הנגשה  לשירותי  ספק  עם 

להנגשה(.
ESG - הנחיית רשות ני"ע שנותרה לבקשת האיגוד 	 

וולנטרית ולא מחייבת - חסכון שנתי משוער של 
כ-100,000 ₪ לחברה.

מחייב 	  ולא  וולונטרי  סטטוס  הותרת   -  IXBRL
להנחייה - חסכון לחברה של כ-60,000 ₪ לשנה.

בין 	  שנע   בגובה   - ני"ע  לרשות  באגרות  הנחות 
₪ לחברה  כ-40,000  ועד  ₪ לחברה קטנה   10,000

גדולה.
באגרות 	  והנחות  שקיפות   - לבורסה  אגרות 

לחברות, חיסבון בממוצע של כ-2,500 לחברה.
בדיני 	   - ברזל  חרבות  בתקופת  לחברות  הקלות 

ני״ע ובדיני חברות. 
מיגור היוזמה של רשות ני"ע לקבל פטור מאישור 	 

הכנסת לרגולציה פרי יוזמתה.
מניעת חובת זימון נושאי משרה לוועדות הכנסת	 
מתובעים 	  הנדרשת  האגרה  גובה  העלאת 

בתובענות ייצוגיות בנסיון לחסוך לחברות עלות 
של תובענות סרק.

הקלות לדירקטורים במסגרת חוק התחרות.	 
חוק 	  במסגרת  משרה  נושאי  באחריות  הקלות 

חדלות פרעון.
בונוס לסמנכלים - הענקת מרחב תמרון לחברה.	 

מאוד משתלם 
להיות חבר!

פעילות האיגוד למען החברות הציבוריות*

*רשימה חלקית
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גדעון תדמור
יו״ר האיגוד

יו״ר נאוויטס פטרוליום
ממייסדי תעשיית הגז הישראלית

עו״ד אילן פלטו
מנכ״ל האיגוד

מילא שורת תפקידים בכירים 
במערכת הציבורית והפיננסית

עו״ד ענת פילצר-סומך
סמנכ״לית, יועצת משפטית

משרד פילצר-סומך עורכי דין

ציפי גואטה
מזכירת האיגוד

ומנהלת לשכת מנכ״ל

הנהלת האיגוד

בועז רדי
יועץ לעינייני רגולציה

וממשל לאיגוד
impact בעלים משרד

איריס גולני
IR מנהלת פורום

של איגוד
החברות הציבוריות

ערן יואלס
דובר האיגוד, שותף בכיר 

במשרד יחסי הציבור
רימון כהן ושות'

תמי בן גדעון
מנהלת הפיתוח העסקי 

וקשרי החברות
של האיגוד
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יעל אשמן
טבע, תעשיות פרמצבטיות

ארז בוגנים
סינאל/דורסל

שלמה בר
אס.טי.ג'י. אינטרנשיונל

אביטל בר דיין
דח"צית בחברות ציבוריות

קותי גביש
רציו חיפושי נפט

רמי גוזמן
תיגבור-מאגר כח אדם מקצועי זמני

יוסף גונן
עמרם אברהם חברה לבנין בע"מ

אורלי גרטי סרוסי
דח"צית בחברות ציבוריות

שרית הכט
חברת פרטנר תקשורת בע"מ

יוחאי זייד
ביג-טק 50 מו"פ - שותפות מוגבלת

יוסי זינגר
ג'נריישן קפיטל בע"מ

לירן כהן
ישראכרט בע״מ

יוסי לוי
י.ד. מור השקעות

שמואל מילנר
טופ רמדור מערכות ומחשבים

מוטי נגר
באטמ תקשורת מתקדמת בע"מ 

צבי סטפק
מיטב דש השקעות בע"מ

עירית שדר טוביאס
דירקטורית בחברות ציבוריות

קים שהם ניר
חברת הכשרת הישוב בישראל

שיפי שלוס
פלסאון בע"מ

מבנה אירגוני

חברי הועד המנהל

נדב כהן
רבדים 2000

יעקב פרידגוט
ערד, השקעות ופיתוח תעשיה בע"מ

רון מירון
מטריקס אי.טי.

ועדת ביקורת
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+10%
לעומת

שנה קודמת

התפתחות מחזורי המסחר )מניות(
במיליוני שקלים

2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022
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1,000
2023

מדדי מניות בתל-אביב ומדדי מניות בעולם
שנת 2024, במטבע מקומי

מקור: נתוני הבורסה

2024

TA-125 Euro
Stoxx 50

MSCI
World

Dow
Jones

DAXS&P 500 NIKKEI
225

NASDAQ
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40%
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30%

25%

20%

15%
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0

27.2%

19.7%

25.5%

35.4%

23.0%

29.6%

19.2%

30.6%

16.0%

37.8%

7.9%

18.8%

12.3%

22.9%

16.6%

20.7%

  YIELD YTD 29/12/2024      שלוש שנים אחרונות
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מספר החברות הציבוריות

* לא כולל חברות חדשות שנרשמו דרך חברות בורסאיות לא פעילות

היקף הנפקות חברות חדשות*
)IPO( במיליארדי שקלים

2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022

473 461 451 457 448 442 455
541

548

2023

537

2024

533

2021

2022

2023

2024

10.46

2.3
0.145

0.832

|   אפי קפיטל נדל"ן בע"מ   |   לוזון רונסון אן.וי.   |

|   ארבה רובוטיקס בע"מ   |   אבו פמילי ריט בע"מ   |

|   גשם למשתכן בע"מ   |   שמואל ברוך יזמות ובניה בע"מ   |

|   קבוצת מיי טאון בע"מ   |   בלדי בע"מ   |

|   גרייסטון סיניור דיבט בי.איי לימיטד   |

הנפקות חדשות
NEW 
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87
חברות
אג״ח

533
חברות ציבוריות 9.3%

מיליארד שקל
מחזור מסחר יומי ממוצע

במניות, לא כולל קרנות סל

)+8.0%( 1.7

מיליארד שקל
היקף הגיוס באג״ח החברות

)+14.2%( 89.9

מיליארד שקל
שווי השוק הכולל של

החברות הציבוריות

)+30.0%( 1,205

קרנות סל
נסחרות בבורסה הישראלית

)-2.1%( 472

נתח חברות ללא גרעין שליטה
לא כולל חברות דואליות <

שנסחרות בישראל וגם
בארה״ב/אירופה

מקור: הבורסה ורשות ני״ע

49
חברות

דואליות

15.0%

80
2024

20.0%

241
2024

מיליארד שקל
היקף הגיוס במניות

והמירים בארץ

)-4.3%( 8.2

מיליארד שקל
שווי השוק הכולל של

אג״ח חברות הציבוריות

)+10.8%( 431

2023

18.2%

169
2023

14.7%

79 מיליארד שקל
מחזורים יומיים באג״ח 

חברות )ללא קרנות סל(

)+7.2%( 0.97
מספר חברות

ללא גרעין שליטה
מיליארד ₪

שווי שוק

)לעומת שנה קודמת(

כולל 11 חברות הנפקה 
של הסקטור הפיננסי
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טכנולוגיה

נדל״ן ובנייה

מסחר ושירותים

תעשייה

ביומד

שרותים פיננסיים

השקעות ואחזקות

אנרגיה וחיפושי נפט

ביטוח

בנקים

מבט על החברות הציבוריות

החברות הציבוריות -
חלון הראווה של הכלכלה הישראלית

התפלגות החברות הבורסאיות 2024, לפי סקטורים
)נתון 2024(

145

106

75

54

45

31

33

28

9

7

)27.7%( 27.2%

)18.4%( 19.9%   

)14.3%( 14.1%         

)10.1%( 10.1%     

)9.3%( 8.4%     

)6.1%( 5.8%      

)5.8%( 6.1%       

 )5.2%( 5.3%                   

)1.7%( 1.7%         

 )1.3%( 1.3%          

מקור: נתוני הבורסה לניירות ערך, נכון ל-31.12.2024
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סקירת פעילות 2024
מלחמת  לנוכח  לתאגידים  הקלות  קידום 

'חרבות ברזל'

מן  ה'רוב  בנושא  חקיקה  לשינוי  יוזמה 
המיעוט'

ריכוך  לשם  הרגולטורים  מול  פעילות 
נגזרות,  תביעות  )תקנות  מתהווה  רגולציה 

תקנות החברות )הקלות לחברות דואליות(

של   16 מס'  הצ"ח  של  בגיבושה  מעורבות 
השתתפות  כולל   , ייצוגיות  תובענות  חוק 

בדיוני וועדת החוקה בנושא 

37 לחוק  מעורבות בעיצובו של תיקון מס' 
החברות )ממשל תאגידי בחברות שאין בהם 
וועדת  בדיוני  השתתפות  שליטה(,  גרעין 
המשפטים  משרד  מול  רציף  ושיח  חוקה, 

קודם לגיבוש התיקון ובמהלכו

המושת  המס  נטל  להקלת  פעילות  המשך 
חוק  מתווה  לריכוך  )מעורבות  חברות  על 
קידום  כלואים;  רווחים  לעניין  ההסדרים 
מבנה;  שינויי  לעניין  בחקיקה  מס  הקלות 
מטעם  חתימה  מורשי  בהגדרות  הקלות 

התאגיד(

ימי  שינוי  של  הבחינה  הליך  ליווי 
המסחר בבורסה לני"ע בתל אביב

כלל  של  הרגולציה  טיב  על  בקרה 
הרגולטורים במסגרת חוק האסדרה לרבות 

הצגת היבטי "עלות/תועלת"

)תחולה  עודפת  רגולציה  מניעת 
חברות  על  אוטומטית  שאינה 
ציבוריות( בהחלת התיקונים בחוק 

הגנת הפרטיות 

הבורסה"  "קול  פודקאסט  הקלטת 
למנכ"לים בחברות ציבוריות

שכר  לדיווחי  בהקלות  טיפול  המשך 
שווה של תאגידים קטנים

המשך עיכוב חקיקה כופה של דיווחי 
הנובע  הנטל הכספי  וצמצום   iXBRL

לחברות

הנפקה  בהוצאות  להכרה  בכנסת  פעילות 
)הוגשה הצ"ח פרטית(

וולונטרי – המשך מניעת   ESG דו"ח 
הפיכתו של הדו"ח לכופה 

להקלה  ההון  שוק  רשות  מול  פעילות 
דואליות  בחברות  מוסדיים  בהצבעות 

וחברות קטנות

רשות  אגרות  להפחתת  לחץ  הפעלת 
ניירות ערך לחברות 

מפגשים ו-וובינרים בפורום יועמ"שים, 
IR-מנכ"לים, יו"רים ו
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20

פעילות תקשורתית בסוגיות ליבה של 
החברות הציבוריות

במסגרת  למשקיעים  חברות  חשיפת 
מגזין אחד העם

סיוע לחברות ולדירקטורים בסוגיית האובר 
כידיד  האיגוד  הצטרפות  כולל  רולינג   –
בשורה  החברות  של  לצדן  המשפט  בית 
הליכי  נתקפו  בהם  משפטיים  הליכים  של 
אובר רולינג, פעילות מול הרגולטורים לשם 

קידום עמדות מרוכך בסוגייה.
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אחרי כמה שנים קשות, שוק ההון המקומי נמצא בצומת דרכים קריטי. המשך הזנחה והיעדר תשומת לב 
לשוק ההון, משמעותם היחלשות הכלכלה הישראלית כולה. שנת 2024 עמדה בסימן המלחמה הכואבת 
2023, כאשר הדברים באים לידי ביטוי כמובן גם  והמתמשכת בה כולנו נמצאים מאז ה-7 באוקטובר 
נמוך  עדין  החדשות  ההנפקות  מספר  מתייבשת",  בישראל  ״הבורסה  המקומית.  ובכלכלה  ההון  בשוק 
ממספר החברות הנמחקות, יש הסטה גדולה של השקעות לחו"ל, יש קיטון בהשקעות של גופים זרים 
בישראל. כל זאת, כאשר ברקע נמצאות חברות הדירוג הבינלאומיות, שהורידו את דירוג האשראי של 

ישראל. 

לאושש  ינסו  הכלכלה,  על  שאמון  מי  ובמיוחד  ישראל,  שמדינת  לצפות  היה  נכון  כזאת,  בסיטואציה 
ולהצמיח את שוק ההון, תוך שהם רואים ומסמנים את שוק ההון כ"מנוע צמיחה" מרכזי וחיוני במשק. 
כלי זה יכול להגדיל את הכנסות המדינה ולהפחית את הגירעון העצום בעקבות הוצאות המלחמה, מבלי 

להכניס יד לכיסם של האזרחים. 

השקעה  ולכן  מובהק  לאומי  אינטרס  הוא  בישראל  הציבורי  ההון  שוק  שפיתוח  סבורים  באיגוד  אנו 
של המדינה בו חשובה לכל אדם מאזרחי מדינת ישראל. שוק ההון הציבורי נועד לשרת את הכלכלה 
ותורם  העסקית  הפעילות  את  מגדיל  במשק,  המקורות  של  יעילה  בהקצאה  מסייע  הוא  המקומית: 
לצמיחה ולתעסוקה. הוא מספק גישה רחבה, זמינה וכדאית למקורות הון וחוב עבור חברות ישראליות 
ענפי  מגוון  לפתח  יחסיים,  ויתרונות  מומחיות  לייצר  פעילותן,  את  ולהרחיב  ליזום  להן  מאפשר  ובכך 
עובדים  לצרף  גם  להן  יסודות המאפשרים   - גבוהה  מוצרים ברמה  ולפתח  פעילות, להעניק שירותים 
חדשים לשורותיהן. זו גם הסיבה שמחקרים כלכליים רבים מצביעים על קשר הדוק בין שוק הון ציבורי 
מקומי חזק ותוסס לבין כלכלה יציבה וצומחת. מבט על העולם מראה מתאם חזק בין כלכלות מבוססות 
לבין שווקי הון ציבוריים מפותחים ומצליחים. הדבר נכון בעת שגרה, ונכון שבעתיים במצב בו המשק 

הישראלי נמצא במצב מלחמה.

בשנת 2025 מתכנן האיגוד להרחיב את מגוון הפעילויות במספר תחומים: הקמת צוות מקצועי בשיתוף 
גורמים מובילים בשוק ההון ונציגי חברות להכנת תכנית מקיפה לשינוי, ייעול וקיצוץ בדוחות התקופתיים 
של החברות, פעילות מואצת בכנסת ובוועדותיה, תוך שימוש בחברת לובינג ייעודית, כדי להביא לשינוי 
חקיקה שייקלו על התנהלות החברות, סיוע לחברות בדיונים משפטים תוך שימוש בעו"ד מקצועיים, 
הקמת פורומים חדשים בתחומי הכספים, נדל"ן וכוח האדם )HR(, הרחבת הפעילות התקשורתית )הסכת 
השוטפת.  הפעילות  לצד  וזאת  חברתיות(  ברשתות  הפעילות  והרחבת  באיגוד  חברות  של  למנכ״לים 
יחד עם העלייה המתמדת במחירי התשומות הביאו להגדלת תעריפי דמי החבר באופן  שינויים אלה 

מדורג )תוך התחשבות בגודל החברה(.

עם הפנים ל-2025
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יעדים לשנת 2025

 Rule של  קידומו  למיגור  פעילות 
לאפשר  שתכליתו    Making Power
ביצירת  ני"ע  לרשות  פעולה  חופש 

רגולציה, ללא בקרה פרלמנטרית

קידום הקלות לתאגידים כולל הרחבת 
חצי שנתי  לדו"ח  התחולה של מעבר 

)הרחבת הגדרת 'תאגיד קטן'( 

יישום בפועל של חוק האסדרה – 
בקרה על תוצרי רגולציה

על  המושתת  המס  נטל  הקלת 
חברות ועל פעילות בשוק ההון

יצירת סביבת עבודה ידידותית 
לחברות הציבוריות

חיזוק תדמיתן של החברות 
הציבוריות בתקשורת

שיעורי  בהפחתת  טיפול  המשך 
אגרות רשות ני"ע והבורסה

קידום הקלות לחברות דואליות
וקידום הקלות לריטים

קידום הקלות בדרישות הדיווח של 
בנק ישראל על פעילות בחו"ל 

המשך ליווי חקיקת חברות ללא גרעין 
וחקיקת חוק   )37 שליטה )תיקון מס' 

תובענות ייצוגיות )תיקון מס' 16(

האובר  בסוגיית  טיפול  המשך 
אישור  הליכי  על  הקלה  לשם  רולינג 
המשך  כולל  בחברות,  בכירים  שכר 
השתתפות כידיד בית המשפט בדיונים 

ביצוע  יצירת תמריצים לחברות לשם 
רישום כפול

עידוד הנפקות חדשות 

המשך ניטור מעורבות הגופים 
המוסדיים בפעילות החברות

קידום נשים בחברות ציבוריות

ביטול דיווחי שכר שווה
בחברות קטנות

שינוי חקיקת חוק החברות בנושא 
עניינים  וניגוד  המיעוט  מן  הרוב 

שלילי

הדוחות  ויעול  לקיצור  מתווה  הכנת 
ההקלות  מקסום  לשם  הכספיים 

לחברות והגשתו רשות ני״ע

הפעלת פורום נדל״ן
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בפורום היועצים המשפטיים של האיגוד נוטלים חלק יועצים משפטיים של חברות ציבוריות החברות 
באיגוד, ובראשו עומדת עו"ד ענת פילצר סומך, יועמ"שית וסמנכ"לית האיגוד. מטרת הפורום היא לייצר 

שיח משפטי מקצועי ומעודכן, אודות חידושי 
מתהוות  מגמות  וניתוח  ורגולציה,  חקיקה 
המשפטית  הסביבה  על  השלכה  להן  שיש 
בעיקר  הציבוריות;  החברות  פעילות  בה 
בהיבטים של דיני חברות ודיני ניירות ערך. 
הפורום מקפיד לשלב בפגישותיו נציגים של 
להשמיע  במטרה  הרלוונטיים,  הרגולטורים 
הציבוריות  החברות  של  קולן  את  בפניהם 

ולהשפיע על הדין המתגבש. 
2025 התקיים מפגש של הפורום  בדצמבר 
בהשתתפות נציגי משרד המשפטים, רשות 
מומחים  דין  עורכי  אקדמיה,  אנשי  ני"ע, 
בתחום ומאות יועמ"שים מחברות ציבוריות, 

בנושא הליך האובר רולינג על שכר בכירים בחברות ציבוריות. זאת לאור הצטרפותו של האיגוד במעמד 
של ידיד בית המשפט לצד חברות ציבוריות, בשורה של תיקים במסגרתם הוגשו בקשות לצו גילוי מסמכים 
לפני הגשת תביעה נגזרת; וכן לנוכח פרסומה של עמדת היועצת המשפטית לממשלה בנושא ועמדת הסגל 

המשפטית של רשות ני"ע, ששרטטה את גבולותיה של חובת הגילוי במקרי ביצוע אובר רולינג. 
אנו קוראים לכם ליטול חלק בפורום חשוב זה, המאפשר עדכונים משפטיים שוטפים, שיח פתוח וישיר 

מול הרגולטורים וחילופי דעות מפרים.

אות קש"ת )קידום שוויון מגדרי בתאגידים( מבית איגוד החברות הציבוריות
איגוד החברות הציבוריות מייחס חשיבות גדולה לקידום שוויון מגדרי בתאגידים. דרך מועילה בראיית 
האיגוד להביא לקידום כזה, היא באמצעות עידוד ומתן תמריצים חיוביים )"גזרים"( לחברות שהתנהלותן 

בפועל מעידה על החשיבות שהן מייחסות לשוויון מגדרי תאגידי. 
לשם כך יצר האיגוד את אות קש"ת - קידום שוויון מגדרי בתאגידים, שיוענק על ידי האיגוד לחברות 

ציבוריות שתעמודנה בקריטריונים האמורים ותהיינה מעוניינות בקבלתו. 
קבלת אות קש"ת מטעם האיגוד על ידי חברה ציבורית, מהווה תרומה משמעותית למוניטין החברה, 
והגאווה של עובדיה, לפרופיל ה-ESG של החברה, וממילא מקדמת גם את ערך  לתחושת השייכות 

השוויון המגדרי באופן כללי. 
עומדת  בראשה  האיגוד,  מטעם  וועדה  תבחן  הנדרשים  בקריטריונים  החברה  של  העמידה  עצם  את 
עו"ד ענת פילצר סומך, יועמ"שית וסמנכ"לית האיגוד, ובה חברים אנשים ידועי שם בתחומם. התהליך 
מתבסס ברובו על קריטריונים שהם פומביים ממילא, מעצם היותה של החברה ציבורית או מדווחת, 

והמועמדות אינה מחייבת ומצויה בשליטתה המלאה של החברה. 
Office@e-good.org.il -מעוניינים להגיש מועמדות בשם החברה שבה אתם מועסקים? פנו במייל ל

פורום יועצים משפטיים

עו"ד ענת פילצר סומך ועו"ד מאיר לוין
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הפורום הישראלי לקשרי משקיעים
הפורום הישראלי לקשרי משקיעים, ממשיך להוביל את תחום 
קשרי המשקיעים ומאגד מנהלים בכירים העוסקים בתחום 
הנסחרות  ציבוריות  ישראליות  בחברות  המשקיעים,  קשרי 
בתל אביב ובוול סטרייט. הפורום מוביל פעילות מקצועית 
מגוונת במטרה לקדם את הרמה המקצועית של העוסקים 
לסטנדרטים  בישראל,  הסטנדרטים  את  ולהתאים  בתחום 
הבינלאומיים. למרות גילו הצעיר של הפורום, הוא הפך בתקופה קצרה לאוטוריטה מקצועית של קהילת 

קשרי המשקיעים ואבן דרך להתפתחות מקצועית ואישית של מנהלי קשרי משקיעים.

הישראלי  ההון  בשוק  רבים  וגופים  מנהלים  של  והתגייסות  לתמיכה  זוכה  הפורום  היווסדו,  מאז 
והבינלאומי. הוא משמש כ"צומת" מקצועית דומיננטית בהכשרה מקצועית וכמרכז ידע ומידע לעוסקים 
בתחום. הפורום קיבל בברכה, עשרות חברות חדשות אשר הצטרפו לבורסה בתל אביב ובוול סטריט 
ובגיבוש  נכונה  והכשרות מקצועיות, המסייעות עבורם בהיערכות  ומציע למנהלים, קורסים, עדכונים 

האסטרטגיה ואופן עבודה מול שוק ההון.

שולחנות עגולים, וובינרים והכשרות מקצועיות:

 אתגרי ה-IR בתקופת מלחמת חרבות ברזל - במפגש והתייעצות עמיתים 

בשיתוף עם הבורסה לניירות ערך בתל אביב 
בהשתתפות: 

רקפת סודרי | מנהלת CISION PR Newswire, ישראל
דניאלה פין | מנהלת קשרי משקיעים בקבוצת שטראוס 

 תקשורת עם משקיעים בינלאומיים בתנאי אי ודאות מתמשכת בשווקי ההון
 ומצב של מלחמה בישראל 

בהשתתפות: 
רקפת סודרי | מנהלת CISION PR Newswire, ישראל

מוטי שרף | מנכ״ל ובעלים שרף תקשורת , מייסד Brand Israel Inc מיזם בינלאומי למיתוגה של ישראל
  ICL  ,עדי בג'איו | דוברת ומנהלת קשרי משקיעים בישראל

יעל אשמן | מנהלת קשרי משקיעים, טבע 
אורנה גורן | מנהלת יחידת דוברות ויחסי ציבור, הבורסה לניירות ערך

רמי מאירסון | סמנכ"ל קשרי משקיעים, סימילרווב

משקיעים במחר: קשרי משקיעים ועתיד המסחר בשוק ההון - קשרי משקיעים ומשקיעי 
Retail, השקעות בעידן ה–AI, האירועים הגדולים שיעצבו את עולם ההשקעות ועוד. 

בשיתוף עם משרד עו"ד ברנע ושות' 
בהובלה מקצועית של רמי רוזן | מנהל קשרי משקיעים ב-AppsFlyer וחבר ועדת היגוי בפורום 

במפגש התארח – מיכה סטוק | יוטיובר ומשפיען פיננסי בארה"ב 
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לאור הביקוש הרב מצד החברות הציבוריות, 
ה-10  בפעם  גם  ועורך  ממשיך  הפורום 
בשיתוף עם הבורסה לניירות ערך בתל אביב 

קורס קשרי משקיעים – 
הלכה למעשה

במשק  בכירים  מנהלים  בוגרים,   250 מעל 
הישראלי כבר השתתפו במחזורים הקודמים 
בישראל  היחידי  הקורס  זהו  הקורס,  של 
והיבטים  תיאורטיים  היבטים  שמשלב 
רוזן  רמי  מקצועי,  ומנהל  מייסד  פרקטיים. 
אנליסט בכיר,  מנהל קשרי משקיעים בחברת 
ההייטק אפספלייר וחבר בוועדת ההיגוי של 

הפורום הישראלי לקשרי משקיעים.

פרקטיים  וכלים  הבנה  לספק  מיועד  הקורס 
משקיעים,  קשרי  בתחום  נכונה  להתנהלות 
קשרי  אסטרטגיית  ולנהל  לגבש  במטרה 
הקניית  תוך  בארגון,  אפקטיבית  משקיעים 
מול  בעבודה  ופרקטיים  מעשיים  כלים 
משולבים  בקורס  ההון.  ושוק  המשקיעים 
תכנים ייעודיים לאתגרי התקופה ולהתמודדות 

וטיפול במצבי משבר מול המשקיעים.

למנהלים  חשובים  כלים  מעניק  הקורס 
בחברות אשר מתכננות גיוס הון או נסחרות 

בשוק ההון בתל אביב ובחו"ל.

רקע  בעלי  בכירים  למנהלים  מיועד  הקורס 
בניהול פיננסי ו/ או עסקי. מנכ"לים, סמנכ"לי 
כספים, מנהלי כספים, חשבים, מנהלי פיתוח 
חברות,  מזכירי  משפטיים,  יועצים  עסקי, 
מנהלי  שיווק,  מנהלי  ציבור,  יחסי  מנהלי 
דירקטורים  משקיעים,  תאגידית,  אחריות 
משקיעים.  קשרי  מנהלי  הנהלה,  וחברי 

בחברות ציבוריות, פרטיות וממשלתיות.  

עוד משולחן הפורום
שימושי בינה מלאכותית )AI( בעבודת ה–IR – הצטרפות לקבוצת 
לחברי  לספק  במטרה  הבריטי   IR מגזין  של  בינלאומית  עבודה 
זה. מתפתח  בתחום  מתקדם  מקצועי  ומידע  עדכונים  הפורום 

לחברות  משקיעים  קשרי  בתחומי  "טאלנטים"  ואיתור  ייעוץ 
ציבוריות אנו מייעצים למנהלים באיפיון תפקיד ה-IR המותאם לכל 
חברה, במינוי מנהלות ומנהלים לתפקידי קשרי משקיעים ומחברים 

בין מנהלות ומנהלים מקצועיים למשרות רלוונטיות בתחום. 

מגמות בשוק החוב וקשרי משקיעים בשוק האמריקאי  

בשיתוף עם S&P מעלות 

בהשתתפות: 
רונית הראל בן זאב | מנכ"לית, S&P  מעלות 

גיל אברהמי | מנהל פעילות דירוגי תאגידים, S&P מעלות
 VP Finance and Head of Investor Relations , Unity | דניאל אמיר
ההיגוי של  בועדת  וחבר   AppsFlyer | מנהל קשרי משקיעים,  רוזן  רמי 

הפורום הישראלי לקשרי משקיעים

כשאימפקט פוגש את עולם קשרי המשקיעים - בעידן 
מהפכת הקיימות , כיצד משתנה הדיאלוג עם המשקיעים

בשיתוף עם מיטב 
ומומחית  אימפקט  ליזמות  מרצה  לוביץ,  איריס  של  מקצועית  בהובלה 

לקשרי משקיעים 

בהשתתפות: 
סמדר לביא | VP Head of IR and ESG Planning & Reporting, אורמת
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פודקאסט ופעילות מוגברת ברשתות החברתיות

בעיתונות  וכתבות  ראיונות  כנסים,  מאמרים,  בידיעות,  שמתבטאת  האיגוד  של  השוטפת  לפעילות  מעבר 
ה"מסורתית", בחודשים האחרונים התחדש האיגוד והתמקד 
בפעילות בשתי זירות "ציבוריות" נוספות: פודקאסט ופעילות 

מוגברת ברשתות החברתיות.

מאחורי  הסיפורים  את  שחושף  הפודקאסט  הבורסה",  "קול 
זרקור  שמפנה  האיגוד  של  חדש  מיזם  הוא  המספרים, 
לאנשים, לקולות ולזוויות שמרכיבים את הכלכלה הישראלית. 
החברות  איגוד  מנכ"ל  פלטו,  אילן  עו"ד  מארח  בפודקאסט 
הציבוריות, בכירי משק ומנהלים של חברות ציבוריות מובילות, 

לשיחות עומק ותובנות מפתיעות על עתיד הכלכלה הישראלית. השיחות הנינוחות מאפשרות לבחון נושאים 
רבים לעומק באופן שאינו מתאפשר תמיד במהלך חיי היומיום או על דפי העיתון. מצב הכלכלה המקומית 
על רקע המלחמה המתמשכת, האתגרים והפתרונות של שוק ההון הישראלי, הנגשת שוק ההון לציבור הרחב, 
ציבוריות,  בחברות  החלטות  בקבלת  מוסדיים  גופים  של  תפקידם  היום,  בישראל של  הפיננסי  החינוך  מקום 
השוק  על  העולמיות  הריבית  מגמות  השפעת  השקעות,  על  והשפעתם  הישראלית  בבורסה  הנזילות  אתגרי 
בפודקאסט. השיחות  נושאים שעולים  הם  ועוד  אלה  כל   – בעולם ההשקעות  וטכנולוגיה  המקומי, חדשנות 
שמתקיימות עם מנהלים מובילים מתבטאות גם בסיפורים אישיים מפתיעים, בהרחבה של מנהלים על הדרך 

המקצועית אותה עברו – והמסקנות שצברו בדרך, חוויות של "מאחורי הקלעים" ועוד.

עד כה התארחו בפודקאסט אילן רביב, מנכ"ל בית ההשקעות מיטב; איתי בן-זאב, מנכ"ל הבורסה לניירות 
ערך; עוזי לוי, מנכ"ל קבוצת מבנה; אורית בנבנישתי, מנכ"לית קבוצת תגבור; ורבים נוספים. מנהלות ומנהלים 

שרוצים להתראיין מוזמנים לפנות לאיגוד.

סקר שנערך לאחרונה ופורסם בעיתון "גלובס" הראה כי היקף הגלישה באינטרנט בשנת 2024 עלה ב-11%, 
תוכן,  צורכים  ישראל  אזרחי  בו  באופן  השינוי  ברשתות החברתיות.  הם  הגלישה  כשני שלישים מסך  כאשר 
שמתבטא בצמיחה הגדולה של הרשתות החברתיות, הצריכה היערכות ספציפית גם מטעם האיגוד, ובהתאם 
ברשתות  האיגוד  פעילות  משמעותית  הוגברה  האחרונים  בחודשים   –

החברתיות. 

ואינסטגרם, המצטרפים  לכן, האיגוד פתח בשנה החולפת עמודי טיקטוק 
ועוצבו מחדש.  ואתר האינטרנט, שחודשו   Linkedin-ה הפייסבוק,  לעמוד 
הכלים  בכל  הפעילות  להגברת  גם  מתווספת  העיצובית  הפנים"  "מתיחת 
נושא הכלכלה הישראלית  האלה. האיגוד מבין את החשיבות של הנגשת 
שנת  ולכן  שונות,  גיל  והן משכבות  שונים  מתחומים  הן  השונים,  לקהלים 
2025 צפויה להיות כזו שבה האיגוד יביא אל הרשתות הללו את המרכיבים 
שפה  מבעבר.  וקלה  מונגשת  אטרקטיבית,  בצורה  הכלכלה  של  השונים 
עיצובית חדשה, יוקרתית ומותאמת, תוכן כתוב ותוכן וידאו, הם המרכיבים 

של פעילות האיגוד המורחבת ברשתות.
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איגוד הדירקטורים בישראל הנו הבית המקצועי 
דירקטורים  מ-15,000  למעלה  על  המשפיע 
ובכירים במשק הישראלי. האיגוד הוקם על מנת 
בעבודת  הקשורים  הרבים  הנושאים  את  לרכז 
ומעורבותו.  אחריותו  הכשרתו,  הדירקטוריון, 
איגוד  ממייסדי  הוא  הציבוריות  החברות  איגוד 

 .)IDU( הדירקטורים בישראל
אחרי ה-7 באוקטובר נדרשו גם הדירקטורים להתמודד עם אתגרים שכמותם לא ידעה מדינת ישראל, 
פועלים  והיעדר  מילואים  גיוס  רקע  על  אתגרי העסקה  עסקית,  עם המשכיות  התמודדות  ביניהם 
פלסטינאים, פגיעה בתשתיות קריטיות ועוד כשלצד כל אלה האתגרים הסטנדרטיים דוגמת: סייבר, 
IT ,ESG, טרנספורמציה דיגיטלית, הבנה פיננסית עמוקה, ניהול סיכונים והבנה משפטית שתאפשר 

לדירקטור להתמודד עם אתגרי השעה ביניהם גם החשיפה הגוברת לתביעות ייצוגיות ונגזרות. 
בגופים  וכן  ציבוריות, פרטיות, ממשלתיות, עירוניות  דירקטורים המכהנים בחברות  באיגוד חברים 
המוסדיים. פעילות האיגוד מכוונת ליצירת מודעות לאחריות העסקית והמשפטית הנלווית לתפקיד 

תוך ייצוג הדירקטורים מול המחוקק והרגולטורים.
תחומי הפעילות המרכזיים של האיגוד: 

מפגשי נטוורקינג - האיגוד משמש כזירה המאפשרת לחבריה ליצור אינטראקציה בנושאים מקצועיים 
ופלטפורמה לפעילות נטוורקינג להרחבת מעגל ההזדמנויות העסקיות ברמה המקומית והגלובאלית. 

האיגוד אף חבר ב-GNDI הארגון הבינלאומי לדירקטורים.
תפקידים  ובעלי  מישרות  איתור  לצורך  באיגוד  וחברים  מעסיקים  בקרב  פועלת   - מינויים  וועדת 
החברה  לצרכי  בהתאם  המקצועי  וניסיונם  המועמדים  פרופיל  של  מעמיק  ניתוח  תוך  רלוונטיים, 

המבקשת, במטרה לשמור על רף ממשל תאגידי גבוה.
כנסים,  עיון,  ימי  בהכשרות,  ומצוינות  איכות  על  בדגש   - לדירקטורים  רלוונטית  מקצועית  הובלה 

השתלמויות, מועדונים, פורומים ועדכונים הנשלחים באמצעות הניוזלטר. 
פעילויות האיגוד כוללות את מועדון יו"ר דירקטוריון, מועדון הדח"צים, מועדון ה-5 לצעירים בדרכם, 
סייבר,  פורום  לדירקטורים משתלמים,  השנתי  הכנס  ההון,  שוק  פורום  והתעשייה,  ההייטק  פורום 
והסייבר  האסטרטגיים  המשפטיים,  הפיננסיים,  בתחומים  והעמקה  העצמה  מסלולי  נדל"ן,  פורום 
נהלי  האקלים,  שינויי  השפעת  כגון:  אקטואליים,  נושאים  במגוון  מקצועיות  השתלמויות  בתוספת 

אכיפה, מיסוי ואחריות חברתית.
כוללות  שלם,  דירקטוריון  לצורכי  אישית  המותאמות   -  In House מקצועיות  הכשרה  תוכניות 

עדכונים המומלצים בשאלון הממשל התאגידי.
דירקטורים.יות  ובין   - לעסקים  דירקטורים  בין  חיבור  המאפשרות  תכניות   - מנטורינג  תוכניות 
איגוד  שונים ומגוונים במשק.  גורמים  עם  פעולה  בשיתוף  מתקיימות  התכניות  לדירקטורים.יות. 
הדירקטורים בישראל בשנת 2024 ימשיך לפעול לחיזוק הדירקטורים בכל הגזרות במטרה להמשיך 

ולעודד את צמיחת המשק.

)IDU( איגוד הדירקטורים בישראל

השקת תכנית המנטורינג: דירקטורית לדירקטורית בשיתוף הועדה לקידום נשים 
בדירקטוריון של איגוד הדירקטורים, גורניצקי ורו"ח ליאן גולדשטיין
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חברים באיגוד מקבלים יותר
השתתפות בכנסים, וובינרים, פורומים, מועדונים ושולחנות עגולים של איגוד החברות הציבוריות	 
השתלמויות ותכנים מקצועיים במסגרת איגוד הדירקטורים	 
קשר שוטף עם משרדי הממשלה, הכנסת והרגולטורים הבכירים	 
שותפות בוועד המנהל של האיגוד	 
נטוורקינג עם בכירי שוק ההון הישראלי	 
סיוע משפטי והגנה על האינטרסים של החברות הציבוריות	 
 	IR-קורסים בתחום ה
אפשרות לחשיפה במגזין אחד העם	 

כנס הקמת איגוד החברות הציבוריות, 1991

מוזמנים להשתתף במגוון האירועים שעורך
איגוד החברות הציבוריות לחברי האיגוד:

הוועידה הכלכלית השנתית

כנס מערכת המס ושוק ההון
ועידת ההנפקות השנתית

הכנס השנתי לעדכון דירקטורים

פורום יועצים משפטיים
פורום קשרי משקיעים

פורום נדל״ן 

וובינרים, שולחנות עגולים ומגוון השתלמויות



איגוד החברות הציבוריות
בית אמות משפט שד' שאול המלך 8, ת״א 6473307
office@e-good.org.iloffice@e-good.org.il   |   03-6938212 טל׳ 

בואו לקחת
חלק בעיצוב

שוק ההון הישראלי, 
במאמצים לשיפור הסביבה 

העסקית של כולנו 
ובפעילויות ליצירת

סביבה תומכת
ויציבה לכלכלה

הישראלית

איגוד החברות טיקטוק פייסבוק לינקדאין


